Doe cultura, doe futuro.

Incentivo Cultural

Pessoas fisicas e juridicas podem destinar parte do Imposto
de Renda devido para apoiar projetos culturais

(Lei Rouanet — n° 8.31/1991 — Lei de incentivo a cultura),
sem custo adicional para o contribuinte.

Beneficios

- Direcionamento inteligente do IR devido

- Investimento social e cultural sem custo adicional

- Fortalecimento da imagem institucional (para empresas)
- Responsabilidade social

- Visibilidade cultural

Conheca nossa orquestra, o projeto
e saiba como apoia-lo.
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O Circulo de Trabalhadores de Vila Prudente € uma entidade

Circulo de Trabalhado

de Vila Prudente

civil,leiga, sem fins lucrativos, de carater beneficente, filantrépico
e cultural.

E considerada de utilidade publica municipal, estadual e federal,
atuando no sistema de Protec¢ao Social, conforme determina a
Constituicao de 1988.

E dirigida por uma diretoria eleita pelo corpo associativo da
entidade, com mandato de trés anos, que presta seu servico
voluntariamente.

Sua missao € oferecer melhor qualidade de vida a populacao
da regiao, por meio da manutencao de programas e servicos
direcionados a Saude, Educacao e Assisténcia e Promogcao Social.

“Instrumentalizar o ser humano moral, técnica, cultural e
materialmente para que ele seja 0 agente e protagonista de seu
proprio desenvolvimento e de sua comunidade.”

Desde sua fundacao em 2 de junho de 1940, o Circulo é uma
referéncia como entidade educacional e social, por sua pratica
e defesa da FEtica, Justica Social, Solidariedade Humana,
Competéncia e Pluralismo Democratico.
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Maestro
Lazaro José
de Oliveira

A Orqguestra Infantojuvenil Vila Prudente é uma
corpora¢do musical formada por 60 criangas e
adolescentes em situagcdo de vulnerabilidade
social, moradores em sua quase totalidade da
Favela de Via Prudente.

Nasceu em agosto de 2014 dentro do Centro para
Criancas e Adolescentes "Projeto
Construindo o Futuro”, espaco
de convivio e fortalecimento de
vinculos do Circulo de Vila Prudente,
conveniadocoma Prefeiturade Sdo Paulo.

Traz em seu escopo a integracao e a
responsabilidade social,ao proporcionar a inclusao
da crianca e do adolescente em praticas culturais
e artisticas, afastando-os do envolvimento com
atividades ilicitas que coloquem em risco sua
integridade fisica e emocional.



A Mdsica realizada coletivamente promove

socializagao, crescimento psicoldgico e interesse
na cooperagao do trabalho, tornando-se um

poderoso instrumento de mobilidade social

e cultural, com extensa ramificagdo familiar

e comunitaria, onde se expressa admiravel

dignidade humana.

Em formacgdo continuada e sob a regéncia do
experiente maestro Lazaro José de Oliveira,
acompanhado do spala Carlos Warley de
Lima, a Orquestra Infantojuvenil Vila
Prudente ensaia musica classica e
popular, no contraturno escolar.



Conheca nosso projeto!
PRONAC 257016

Projeto de Ampliacao

FORMAGCAO MUSICAL GRATUITA

Programa sociocultural para criancas e adolescentes da
comunidade de Vila Prudente.

REPERTORIO ERUDITO

Ensino de instrumentos sinfébnicos com obras de Bach,
Mozart, Beethoven entre outras...

DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

Fortalecimento artistico, cognitivo e emocional dos jo-
vens participantes.

Publico-alvo

FAIXA ETARIAS
6'15 Anos de Idade dos participantes
Diretos do Projeto

120 ALUNOS
Meta de jovens atendidos apods a ampliacao.

BENEFICIARIOS INDIRETOS
+ mil Familiares e comunidades local
como publico das apresentagdes



Justificativa

Desenvolvimento

Cognitivo Autoestima

A musica desenvolve Fortalece a confianca
o raciocinio e valorizacao pessoal
l6gico e a disciplina. dos jovens.

Acesso Cultural Habilidades
Preenche lacunas Sociais
de acesso a arte Promove integracdo

em regides vulneraveis.. e trabalho em equipe.



r Objetivos

¢ Objetivo geral

Ampliar o atendimento da orquestra,
garantindo acesso a musica erudita
para mais jovens.

¢ Aumentar alcance

Expandir de 60 para 100 alunos
e para outras regides periféricas.

e Aprimorar formacao

Adquirir instrumentos, realizar aulas especializadas
e produzir concertos publicos.

; Metodologia

® Selecao
Assistidos do CCA Projeto ConstruindoFuturo
e criangas e adolecentes da comunidade de Vila Prudente.

¢ Formacao
Aulas semanais praticas e tedricas com
professores especializados.

e Pratica coletiva
Ensaios em conjunto e oficinas com
musicos convidados.

¢ Apresentacoes
Concertos publicos e avaliacao continua
do desenvolvimento dos alunos.




- Etapas do projeto

¢ Divulgacao e Comunicagao
Criacao de pecas graficas e estratégias de midia.

¢ Abertura e Inicio
Comeco das aulas e oficinas culturais.

¢ Desafios na jornada
Realizacao das atividades educativas e culturais.

¢ Apresentacodes Finais

Eventos publicos mostrando os resultados.
e Avaliagao Final

Relatdrios e prestacao de contas do projeto

Cronograma (12 meses)

(1 ©

MES-1E 2 MES -3 A5
Selecao de alunos Aquisicao de instrumentos
e organiza¢ao do espaco. e inicio das aulas.

MES-9A 12 MES-6A8

Concertos publicos Oficinas com musicos
e avaliagdo final. convidados e ensaios.



Contrapartidas para marca

apoiadora
Apresentacodes Gratuitas Conteudo
4 apresentacdes para Midias sociais e assinatura
marca patrocinadora. do documentario.

Insercao de Logomarca Relatérios de Impacto
Iniforme, banners e todo Assinatura da marca
material de divulgacao patrocinadora.

CONSULTE NOSSO PROJETO NO VERSALIC
Portal de visualizacdo do sistema de apoio

as leis de incentivo a cultura

PRONAC 257016




Publicacao no Diario Oficial
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LEI DE
INCENTIVO
A CULTURA

MINISTERIO
DA CULTURA

Lei Rouanet - Incentivo a Cultura

- Como funciona

Proponentes: artistas e instituicdes culturais
Aprovacao pelo Ministério da Cultura
Incentivos fiscais: 4% (empresas) e 6% (pessoas)
Fomento a producao cultural brasileira

+ Por que apoiar

Impacto na formacao de jovens periféricos
Reconhecimento publico e institucional
Transparéncia total na prestagao de contas
Incentivo fiscal com visibilidade social



Quem pode participar?

Pessoas Fisicas

Devem declarar o Imposto de Renda no modelo completo.
Podem deduzir até 6% do IR devido com doacgdes a projetos cul-
turais.

Empresas

Devem estar tributadas com base no Lucro real.
Podem deduzir até 4% do IR devido.

Que tipo de empresa pode
utilizar o incentivo?

N&o é necessario ser uma empresa S.A (sociedade andnima)
para utilizar os beneficios fiscais da Lei Rouanet. O critério determinante é
o regime tributario, e nio a forma societdria.

- Podem utilizar, se forem do Lucro Real:

Sociedade Anénima (S.A))

Sociedade Limitada (LTDA)

Sociedade Limitada Unipessoal (SLU)

Empresas Individuais de Responsabilidade Limitada (EIRELI*)

— Nao podem utilizar:

Empresas no Lucro Presumido

Empresas no Simples Nacional

Pessoas juridicas isentas ou imunes

Pessoas fisicas que utilizam o modelo simplificado de IR



O que é uma empresa no lucro real?

Empresas no Lucro Real apuram seus impostos com base no
lucro efetivamente obtido no periodo. Esse regime é:

Obrigatério para:

Faturamento superior a R$78 milhdées/ano.
Instituicdes financeiras e similares.
Empresas com rendimentos no exterior.

Opcional para empresas que queiram:
Deduzir incentivos fiscais como a Lei Rouanet.
Utilizar planejamento tributario mais flexivel.

Como funciona na pratica

1. Escolha do Projeto Cultural
O projeto deve estar aprovado pelo Ministério da Cultura e com
captagao autorizada.

2. Transferéncia dos Recursos
O valor é depositado diariamente na conta especifica do projeto,
aberta exclusivamente para esse fim.

3. EMISSAO DE RECIBO OFICIAL
O proponente emite o Recibo Oficial da Lei Rouanet, valido
perante a Receita Federal.

4. DEDUCAO NO IR
O valor incentivado € abatido diretamente do IR devido,
respeitando os limites:
4% para empresas (Lucro Real)
i 6% para pessoas fisicas (modelo completo



Exemplos praticos

Pessoa Fisica

IR devido: R$10.000,00
Doacédo de R$600,00 (6%)
Valor é abatido integralmente do IR a pagar.

IR devido: R$1.000.000,00
Patrocinio de R$40.000,00 (6%)
Valor deduzido integralmente do IR devido

Regras importantes

O valor incentivado deve ser transferido até 31 de dezembro do

ano-base.

O projeto deve estar aprovado e autorizado para captacao.

A deducao so vale do mesmo exercicio fiscal.

Recibos e comprovantes devem ser guardados para fins de
auditoria ou fiscalizacao.

l Empresa no Lucro Real

Beneficios do incentivo cultural

Beneficio Empresas (Lucro Real) Pessoas Fisicas (Modelo Completo)
Deducao direta do IR devido Até 4% « Até 6%
Custo financeiro real: ZERO J
Fortalecimento da marca (via patrocinio) «

Responsabilidade social «
Visibilidade cultural J

ORANORNAN




CiRCULO

DE TRABALHADORES
DE VILA PRUDENTE

JUNTOS, PODEMOS COMPOR UM
FUTURO MAIS JUSTO E HARMONIOSO.

Q@ Rua José Zappi, 120 - Vila Prudente - Séo Paulo
¢ 112271-3344
N contato@ocirculo.org.br

@ ocirculo.org.br



